
Jamais notre protection sociale et notre système de santé 
n'avait subi d'attaques aussi fortes que ces dernières années : 

Restructurations généralisées et fusions massives dans tous les organismes sociaux (CPAM, CAF, URSSAF, 
•••) 
Réduction conséquente des effectifs avec le non remplacement d'un salarié sur deux (avant la mise en place 
du SDI en 2000 : plus de 2200 agents à la CPAM 93, aujourd'hui moins de 1700 et fm 2013, moins de 1500) 
Déremboursement de nombreux médicaments 
Mise en place des franchises médicales 
Fermetures de services et d'hôpitaux de proximité 

Et tout cela s'insère dans un cadre plus global et une orientation politique : 
Exonération des cotisations patronales (plus de 30 milliards d'€ par an - soit 150 milliards d'€ qui 
manquent en 5 ans - alors que le « trou de la Sécu » cumulé est de moins de 140 milliards d'€) 
Et une des dernières solutions trouvée par le gouvernement : la TVA sociale ! (une protection sociale financée 
par l'impôt le plus injuste et payé de la même manière par tous et non plus par les cotisations) 
... et la liste, bien évidemment, n'est pas exhaustive ! 

Résultat ? Une protection sociale et une santé à 2 vitesses : 
celle des riches et celle des pauvres ! 

N'oublions pas nos luttes passées ! Battons-nous pour reconquérir nos acquis ! 

Pour tous les assurés de France : 
Le droit à la santé pour tous 
La suppression des exonérations de cotisations 
patronales 
Le recouvrement des dettes patronales et celles 
de l'Etat 

Pour nous les agents de la CPAM 93 
Pour l'augmentation de la valeur du point et du 
budget alloué aux mesures salariales 
Pour le retrait du plan de prévention sur 
l'absentéisme 

Pour le respect des engagements pris par le 
Direction Générale : application du protocole 
d'accord sur les mesures d'accompagnement du 
NPEau avril 2012 
Pour l'attribution d'une journée du directeur 
pour 2012 
Pour de nouvelles embauches en CDI et la 
titularisation de tous les CDD en CDI 
Pour un vigile dans chaque accueil 
Contre les open spaces 
Contre la détérioration des conditions de travail 
et la baisse des effectifs 

Que cliacim paye selon ses moyens et reçoive selon ses besoins 

Agissons ! 
Tous en grève (d'une demi-journée à une journée) ! 

Interpellons les sénateurs et notre ministre de tutelle ! 

Rassemblement le 29 Mars à libOO devant le Sénat (RER B Lwsenibourg) 
Manifestation à 12hOO du Sénat au ministère du Travail, de l'Emploi et de la Santî 


