
Chèr(e)s collègues,

La représentation syndicale est indispensable à la bonne marche d’une 
institution, pour la prise en compte de l'ensemble des revendications 
des salariés.

Les résultats aux élections professionnelles, bien que très importants, 
ne sont pas le seul biais pour les organisations syndicales de montrer 
leur  légitimité.  Celle-ci  se  base  aussi  sur  le  nombre  de  leurs 
adhérents.

Si  les  syndicats  SUD  Solidaires  se  font  une  priorité  de  porter  les 
revendications de TOUS les salariés des entreprises dans lesquels ils 
sont présents, ce sont les adhérents qui font notre force.

Etre adhérent :

- c’est être informé régulièrement des actualités de la section, du 
syndicat, de l’interpro,

- c’est soutenir activement le syndicat, lui conférer une légitimité 
accrue,

- c’est pouvoir participer aux débats, décisions, orientations prises 
par celui-ci

Notez que :

− les cotisations syndicales sont calculées en fonction de ses moyens 
(pourcentage du salaire annuel déclaré) pour permettre au syndicat de 
fonctionner. Elles sont déductibles à 66% des impôts (une attestation 
fiscale est délivrée par le syndicat chaque année à cet effet)

− la liste des adhérents n’est jamais diffusée en dehors du syndicat 
(que ce soit à la direction ou à d’autres organismes) 

Le syndicalisme et la vie de l’entreprise sont ce que nous en faisons. 
Pour soutenir et pourquoi pas être acteur de la vie syndicale et du 
syndicat  SUD  Solidaires  protection  sociale,  nous  vous  proposons  de 
devenir adhérent.



Vous avez sans doute autour de vous un élu SUD Solidaires. N’hésitez pas 
à venir lui poser vos questions, échanger avec lui sur la vie de la 
section, le rôle du syndicat et l’importance d'être adhérent.

Solidaires Unitaires Démocratiques
un syndicat différent 

L'Union  Fédérale  SUD  Protection  Sociale  entend  se  construire  et  se 
développer comme outil exclusivement au service des salariés en activité 
ou non.
Elle  favorise  l'unité  d'action  et  s'oppose  au  libéralisme  et  à  la 
recherche exclusive  du profit,  pour construire  une société  solidaire 
basée  en  priorité  sur  la  satisfaction  des  besoins  sociaux  et 
économiques.
Elle a pour fonction première de défendre les intérêts matériels et 
moraux,  individuels  et  collectifs,  des  salariés  de  la  Protection 
Sociale.
Elle inscrit sa démarche dans une double perspective :
– la défense des revendications immédiates et quotidiennes,
– la lutte en toute indépendance des partis politiques et de l'Etat pour 

une transformation d'ensemble de la société.
Le rôle et l'action de SUD Protection Sociale 
– imposer nos revendications
– défendre notre système de Sécurité Sociale
– se battre contre le démantèlement des services publics
– redistribuer les richesses 

 Syndicat  Solidaire  Unitaire  et  Démocratique  
  de la Protection Sociale de Basse-Normandie

À retourner à syndicat SUD 
protection sociale 7 avenue de Cambridge 
14200 Hérouville-St-Clair

Financé par nos cotisations syndicales  Imprimé par nos soins le 11/09/2009

Nom : Prénom :
Né(e) le : à :
Demeurant :

Entreprise : La cotisation annuelle est fonction des revenus annuels selon le barème suivant : 
Jusqu’à 13000 euros 0.60% De 13001 à 16000 euros 0.65%
De 16001 à 22000 euros 0.70% De 22001 à 27000 euros 0.75%
Au de là de 27001 euros 0.80%
Elle est payable au trimestre par avance R =               x           % =       /4 =

Déclare adhérer à SUD Protection Sociale de Basse-Normandie
Fait le à

Signature :
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